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Domnul ENE DANIEL-DUMITRU, cetăţean român, născut ladatadęŻ2.09.l99l În Mun. Bucuľesti,
Sector 6, domiciliat în Mun. Bucureşti, sectoľ 6' str. Bărsăneşti' nr. l, bl' l50, sc. 1, et' 3, ap. 13,
identif'icat cu CI seľia RX nľ. 983433 emisă de SPCEP Sectoľ 6 biroul nr ' 4,la data de 03.l0'20 ĺ 6, CNP
19109Ż246004l, în caliÍatę dę administrator al Companiei Municipale Iluminat Public Bucuľeşti S.R.L.'
numit pľin Hotăľâręa Asociatului unic nr.7l17.07.Ż0Ż3, dęnumit în continuaľe MANDATAR' se încheie
prezentul Contract de administľaľę,

CoMPANIA MUNICIPALĂ ILUMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

CONTRACT DE MANDAT

CAPITOLUL 1

Păľţile contľactante

ART. I

În realizaręa şi dezvoltaľea atribuţiilor administľatorilor, prevázute deLegea societăţilor nľ. 3lll99O,
republicată, cu modificăľile şi completările u|tęrioare şi oUG nr. 109l20ll privind guveľnanţa
coľpoľativă a întrepľinderiloľ publice, cu modificările şi completăľile ulterioaľe, întľe

Compania Municipală lluminat Pub|ic Bucureşti S'R'L', cu sediul social în Bucuľeşti, şos. Odăii, nr.
Ż53-Ż59, sector l, înmatľiculatá,la oficiul Registrului Comerţului de pe lângă Tribunalul Bucuľeşti sub
nr. J40l103Ż1lŻ017,Coďunic de înľegistľaľe 3783Żl44,reprezentatápľin dl. Soľin Purcărea şi dl. Horia
Tomescu, dęnumit în continuaľe MANDANT,
şi

CAPITOLUL 2
obiectul Contľactului

ART.2
2.l În uľma acordului de voinţă intęrvenit între părţi, în scopul exercitării atribuţiiloľ
MANDATARULUI, conform oUG nr. 109lŻ01l pľivind guvernanţa corpoľativă a întrepľinderiloľ
publice, cu modificările şi completările ulteľioare şi pľevederiloľ aft. II alin. (3) _ (5) din Legea nr.
l8712023 pentľu modificarea şi completarea oľdonanţei de urgenţă a Guvernului nr' 109lŻ01l privind
guvernanţa corporativă a întrepľindeľilor publice MANDANTUL încľedinţează MANDATARULUI
organizarea şi gestionarea activită1ii sale, pe baza obiectivęlor şi criteriiloľ de performanţă, acesta
reprezentând totodată Compania în ľaporturilę cu tertii şi puľtând ľăspundeľea pentľu modul în caľe
înňptuieşte actelę de administrare ale Companiei, în schimbul unei indemnizaţii, potrivit cę|or convenite
pľin pľezentul Contract.

2'2 MANDATARUL arę calitatea de membru al Consiliului de administľaţie, calitate în caľe va
supraveghea opeľaţiunile de management efectuate de Directorul geneľal, pľecum şi buna
funcţionare a MA|IDANTULUI. Supľavegherea se va ľeferi în principal (fürá, a se limita) la
îndepliniľea obiectului de activitatę al MANDANTULUI, strategia de activitate, structura şi
funcţionarea internă a MANDANTULUI, respectaľęa pľevedeľilor legale, ale Actului constitutiv
şi ale Hotărâľilor Asociatului unic.
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ILUMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

CAPITOLUL 3
Duľata Contľactului
ART.3
Prezentul Contract sę încheie pe o durată de 5 (cinci) luni, începând cu data de l8.07.20Ż3 şi pârná,la
data de 18.l2.Ż023, dar nu mai mult de data finallzáľii pľoceduľii de selecţie a administľatorilor societă1ii
potrivit prevederilor oUG nr. 1091201l privind guveľnanţa corpoľativă a întreprindeľilor publice.
Pentľu motive temeinice, mandatul administratoľilor poate fi pľelungit pâină'la maxim 7 luni, daľ nu mai
mult de data numirii noilor administratori în conformitate cu prevederile oUG nr' 109lŻ011 privind
guveľnanţa corporativă a întrepľinderiloľ publice, cu modificările şi completăľile ulterioare.

CAPITOLUL 4
ART.4 Remuneraţia MANDATARULUI. Modalitatea de plată
4'1' MANDATARUL beneficiază'de o ľenruneľatie lunaľă fixă, stabilită îlr confoľnritate cu pľevedeľile

|egale în vigoaľe, prevăzută în Hotăľâľeanr.7l17.07.20Ż3 a Asociatului unic al Companiei' în
cuantum de 7084 lei bnrt.

4'Ż. Remuneraţia Se va plăti MANDATARULUI o dată pe lună.
4.3' MANDATARUL poate beneficia şi de o ľemuneraţie suplimentară în condiţiile aprobate de

Asociatul unic' Modalitatea şi condiçiile de acoľdaľe vor fi stabilite de către Asociatul unic.
4'4. În toate cazurile, Asociatul unic se va asiguľa că ľemuneľaţia MANDATARULUI este justificată

în ľaport cu îndatoriľile specifice, atľibuţiile în cadrul unor comitete consultative, numărul de

şedinţe şi criteriile de peľformanţă stabilite pľin prezentul Contract.

CAPITOLUL 5
ART. 5 Drepturile şiobligaţiile MÂNDATARULUI
MANDATARUL aľe uľmătoaľele drepturi :

( l ) Primiręa unęi indemnizaţiilunare bľutę, stabilită în conformitate cu prevederile legale în vigoare.
Indemnizaţia lunară brută va fi supusă indexăľilor stabilite şi aprobate prin Hotărârę a Asociatului unic,
dupá caz, urmând a se încheia Act adiţional la prezentul Contract.

(2) Benefi c i ază, de asi guľare pentru răspun dere pľofesi onală.
(3) Decontaľea' pe baza documentelorjustificative, a cheltuie|ilor de cazaľe, diurnă, tľanspoľt şi a altoľ

cheltuieli, pentru deplasările în interes de serviciu în ţară' şi în stľăinătatę, în limitele stabilite prin
bugetele anuale.

(4) Dľept dę informaľe nelimitată asupľa activităţii Societăçii, având acces la toate documentele pľivind
opeľaţiunile conrerciale ale acesteia.

(5) Dreptuľile prevăzute mai sus se completeazä cu prevedeľile prevázute de legislaţia în vigoare.
(6) Să Se retragă din calitatea de membru al Consiliului de administľaţie, sub condiţia comunicării în

scľisaunuipreaviz,cucelpuţin l5(cincisprezece)zile lucrătoaľeantęľiorretragerii.
2

COMPANIA

2'3 Pęntľu seľviciile prestate de cătľe MANDATAR în temęiul pľezentului Contract, MANDANTUL
va plăti o remuneraţie, astf'ęl cum este stipulat în art. 4 de maijos.

Ż.4 Locul normal pentru desfüşuraľea serviciilor furnizate prin acest Contract va fi la birourile
MANDANTULUI sau în alte loca1ii stabilite de MANDANT' în limite rezonabile, la anumite
intervale de timp.

Ż'5. În legătură cu afacerile MANDANTULU şi cu statutul de męmbľu al Consiliului de administraţie,
MANDATARUL va acţiona în confoľmitatę cu toate legile, regulile şi coduľile de conduită în
vigoare, precum şi cu orice a|te regu|i şi politici pe care MANDANTUL lę va stabili, în mod
rezonabil, pentru buna desÍăşurare a afacęrii sale'



CoMPANIA MUNICIPALA ILUMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

ART.6
MANDATARUL aľe obligaţiile prevázlÍe de Legea societăţilor nr. 3111990, republicată, cu
modificăľile şi completările ulteľioare, cele prevázute în Actul constitutiv al Companiei, precum şi alte
acte normativę în vigoare, sens în care ęstę datoľ să aducă la îndeplinire obięctul de activitate al
Companiei conform Actului constitutiv.

obligaţiile MANDATARULUI :

(a) MANDATARUL dęclarâ cá a luat la cunoştinţă despre prevederile Actului constitutiv' a
înţeles întru totul conţinutul acestuia şi va respecta întocmai clauzele acestuia pe perioada
derulării mandatului său acţionând cu prudenţa şi diligenţa unui bun administľator;

(b) MANDATARUL declară că nu se află în niciuna dintre situaţiile de incompatibilitate sau
concuľenţă prevăzute de Legea societăţilor nr.31l1990, republicată, cu modificările şi
completăľile ulterioare, de oUG nr. l09l201l privind guvernanţa coľporativă a
întreprinderilor publice, cu modificările şi completăľiĺe ulteľioaľe, de Actul constitutiv al
Companiei sau de oľice alte regĺementări legale impeľative în vigoare;

(c) exęrcită în cadľul Consiliului de administraţie competenţele legale, Statutare şi reprezintă
MANDANTUL în confoľmitate cu limitele carę îi sunt stabilite prin lege sau prin înscrisuri
emise dę Asociatul unic.

CAPITOLUL 6
ó. Dľeptuľile şi obligaţiile MANDANTULUI
6.1. Dľeptuľile MANDANTULUI :

(a) să pľetindă MANDATARULUI să îndeplinească toatę obligaţiile ce îi revin conform
prezentului Contract ;

(b) sa benęficieze dę suma asigurata pľevázută' in poli1a de asiguľare profesionala încheiata
pentľu acęsta, ďacavaťl cazul'

6.2. obligaţiile MANDANTULUI :

(a) să asigure MANDATARULUI deplina libeľtatę în organizarea şi gestionarea activită1ii
Companiei, în limitele prevázute de lege, de Actul constitutiv şi de prezentul Contract ;

(b) să asiguľe MANDATARULU condi1iile de muncă şi dotările necesaľe pentru desfăşuľarea
activităţii ;

(c) să plătească MANDATARULUI toate drepturile băneşti cuvęnite conform prezentului
Contract şi să acoľde MANDATARULUI toatę celelalte dreptuľi prevăzute în pľezentul
Contract ;

(d) să reţină la sursă şi să plătească toate obligaţiiIe de natuľă f'iscală datoratę de MANDATAR
în calitate de contľibuabil' precum şi orice alte contribuţii băneşti ce pot fi impeľativ
prevăzute pľin lege, pe durata Contractului' Plă1ile vor fi ęxęcutate în numele şi pe seama
MANDATARULUI prin grija Seľviciuluifinanciar-contabilitate al MANDANTULUI;

(e) sá analizeze gradul de îndepliniľe a peľformanţeloľ MANDATARULUI ;

(Đ ia măsuľi de sancţionaľe pentľu neľespectaľea obligaţiilor asumate dę cătľe MANDATAR
prin prezentul Contract ;
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(g) să pľetindă MANDATARULUI să îndeplinească toate obligaţiile ce îi revin confoľm
pľezentului Controct.

(h) să închęię o asigurare pentru răspunderea pľofesională civilă privind activitatea
MANDATARULU în cadľul Companiei, prima de asiguľare f'iind achitată de Societate.

CAPITOLUL 7
Loialitate, conÍidenţialitate
ART.7
MANDATARUL este obligat să-şi folosească întreaga capacitate de muncă în interesul Companiei,
comportându-se în activitatęa sa cu loialitate,ca un conducătoľ al propriei afaceri şi un bun comeľciant.
MANDATARULUI îi sunt interzise oľice activităţi în bęneficiul unor societäţilregii autonomę
concuľente, altoľ societăţllregii autonome cu acelaşi domęniu de activitatę sau al unor societăţilregii
autonome ce se află în relaţii de afaceľi cu Compania, parte la Contract.
Interdicţia de a presta activitate în cadľul unor societăţilregii autonome cę sę află în relaţii dę afaceri cu
Compania se extinde şi asupra soţului MANDATARULUI, precum şi asupra rudelor şi afinilor acęstuia
până la gľadul al doilea inc|usiv'

ART.8
Pe toată durata prezentului Contľact MANDATARUL este obligat :

a) să păstreze cu rigurozitate confidenţialitatea datęlor şi infoľmaţiilor referitoaľe la Companie, care
sunt pľezentate cu acęst caľacter. Această obligaţie se menţine şi pentru o peľioadă de 3 ani de la
încetarea Contractului de mandat;

b) să îşi desfăşoaľę activitatęa asĹĺ'el încât să proĹejczc imaginea MANDANTULUI; să llu coľrtuľlice
public şi să nu pľezinte' chiar şi confidenţial, informaţii, altele decât cęlę caľe au devęnit publice
în orice alt fel, cu priviľe la MANDANT sau activitatea acestuia, de natură să dezorienteze şi/sart
să inducă în eroaľe opinia publică, partenerii contractuali, persoanele implicate în activitatea
MANDANTULUI si carę să cľęezę o situaţie defavorabilă MANDANTULUI ;

c) să nu utilizęzę în scop comeľcial, pentľu sinę sau pentru altul, rezultatele experimentăriloľ
efectuatę de cătľe MANDANT în parteneriat cu entităţi caľe Se implică în activitatea şi punerea
în valoare a scopului MANDANTULUI sau a altor informaţii secľete în legătură cu acęstęa
(know-how sau altele asemenea);

d) să nu divulge cătrę terţi rezultatele experimentăľilor menţionate la pct' c) de mai sus, cât timp
acestea nu au devenit publice, füră consimţământul MANDANTULUI;

e) să nu solicite sau să accepte o afacere legată direct sau indiľect de produse concurente cu cele ale
MANDANTULUI de la niciunul dintre cliençiiMÁNDANTULU oriunde ar fi situaţi aceştia;

Đ să nu utilizęze în interęs propľiu sau în intęresul altei persoane denumirea MANDANTULUI.

CAPITOLUL 8
Răspundeľea păľţiloľ
ART.9
Pentru neîndepliniľea Sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligaţiilor prevăzute în prezentul Contract
păţile ľăspund potrivit legislaţiei în vigoaľe. Forţa majorá apârá părţile de răspundere potrivit
pľevedeľiIoľ Codului civil.

ART. IO

În cazul nerespectăľii clauzelor de loialitatę şi de confiden1ialitate prevăzute la aft.7 si aľt. 8 din prezentul
Contract, MANDANTUL aľe dreptul să ręvocę prezentul Contract füľă acordarea unui preaviz, sá
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solicite MANDATARULUI să înceteze sau să înlăture faptalacţiunea sau consecinţele acestoľa, să
restituię documęntęle confidenţiale însuşite în mod ilicit de la destinatarul lor legitim şi, dupň coz,
MANDATARUL are obligaţia de a plăti MANDANTULU despăgubiri pentru daunele pricinuite.

ART. I I

Răspundcrca MANDATARULUI cstc angajată,,în cazul ncrcspcctăľii prcvcdcrilor lcgale, alc Actului
constitutiv al Societăţii, ale HotăľâriIor adoptate de Asociatul unic.
MANDATARUL ľăspunde în condi1iile legii civile sau penale pentru daunele pľoduse
MANDANTULUI prin orice act al sau contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentä,
prin utilizarea abuzivâ sau neglijenţă a fonduriloľ MANDANTULUI, ďacá acestea nu constituie
infracţiuni.

ART. 12

Dacă Asociatul unic a decis poľnirea acţiunii în răspundeľe împotriva MANDATARULUI, mandatul
acestuia încętęazä.

ART. 13

Societatea nu răspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii, comise de MANDATAR
prin depăşiľea mandatului său.
Săvârşiľea de către MANDATAR a oricăreia dintre faptele sau acţiunile interzise prevăzute în prezentul
Contract confęră MANDANTULUI dľeptul de a denunţa prezentul Contract, de a obliga
MANDATARUL să înceteze sau să înlăturę faptalacţiunęa sau consecinţele acestora, să ręstituie
documentele confidençiale însuşite în mod ilicit de la deţinătorul lor legitim şi, după caz, sâ plătească
despăgubiľi pentru daunęle pricinuite MÂNDANTULUI, conform legislaţiei în vigoaľe'

CAPITOLUL 9
Modificaľea Contľactului

ART
15.ĺ.

15.Ż.

15.3.

t5.4.

15.5.

14
Prevederile pľezentului Contract pot fi modificate numai prin acordul scris al Părţilor.

Prezentul Contract, prin acesta înţelegându-Se toate şi oricare dintľe Anexele sale, poate fi
modificat în oľicare dintrę clauze le sale, atâ,ta timp cât nu se aduce atingeľe legilor în vigoaľe'
ordinii publice şi bunelor moravuri.

Pe paľcursul executăľii Contractului, Păţile pot modifica de comun acord stľategiile de
dezvoltarę şi peľformanţă cu scopul de a le adapta situaţiei conjuncturale.

Contractul se va adapta coľespunzător ľeglementărilor legale care îi sunt aplicabile, ulterioare
încheierii sale.

Din momęntul semnării sale' doaľ pľezentut Contľact şi Anexele sale ľeprezintă voinţa Păľţilor ;
nicio înţelegere verbală anterioară sau ulterioară prezentului Contract şi Anexelor sale, precum

şi nicio înţelegere scľisă anterioaľă în această privinţă, nu au vreun efect între Părţi'

CAPITOLUL 10
Incetaľea Contľactului
ART. 15

Părţile semnatare ale prezentului Contract stabilesc că acesta îşi poate înceta efectele în una sau mai
multe din uľmătoarele situaçii :
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a) expiraľea perioadei pentru care a fost închęiat' iar pă4ile nu au convenit încheięľęa unui nou
contľoct ;

b) ľevocarea MANDATARULUI :

- în cazul ręvocării MANDATARULUI prin Hotăľâľe a Asociatului unic ;

- în cazul neîndeplinirii uneia sau mai multor obligaţii pľevăzute în Contract ;

- neľespectaľea Hotăľâľiloľ Asociatului unic;
- nerespectarea legislaţiei în vigoare, aplicabilă societăţilor ;

c) ľenunţarea administratorului la mandatul încredinţat ;
d) acordul de voinţă al părţilor semnatare ;

e) inteľvenirea unui caz de incompatibilitaÍe prevázut de lege sau Contľact ;

f) decesul Sau punerea sub interdicţie judecătorească a MANDATARULUI ;

g) nercalizarea, timp de un an, a criteriilor de peľformanţă stabilite în Contľact.
h) alte cauze pľevăzute de lege.

Părţile sunt de acord ca încętarea prezentului Contract, indiferęnt de cauzá, să nu afecteze îndeplinirea
obligaţiilor loľ caľe decuľg din acesta, dacă acestea sunt scadente şi neexecutate înainte de data încetării
Contractului.
În cazul revocării Íără justă cauză, a administratoľului de cătľe Asociatul unic, administľatoľul estę
îndreptăţit la plata de daune inteľese în cuantum echivalent cu totalul remuneľaţiilor brute fixe ce i s-ar fi
cuvenit MANDATARULUI de la data încetării contractului prin revocare şi până la finalul mandatului
(patľu luni dę laďata numiľii)'

ART. 16

În cazul încetării mandatului' MANDATARUL este obligat să înapoieze MANDANTULUI toate
actele, documentele şi mijloacele deţinute în exeľcitaľea atribuţiiloľ sale la data expirăľii preavizului
stabilit.

CAPITOLUL 11
Litigii

ART. 17

Legea apl icabilă. Limba Contractului
Prezentul Contract sę ęxecută pe teritoriul României şi este guvernat de legea română. Pręzęntul Contract
sę execută cu bună credinţă şi obligă nu numai ta ceea ce este expľes prevázut în conţinutul său, ci şi la
toate urmările pe caľe echitatea, obiceiul sau legea i le conferă'

ART. 18

Neînţelegeri|e izvorâte din încheierea, executarea modificarea, încetaľea şi interpretarea clauzęlor
pľezentului Contľact sę rezolvă pe cale amiabilă. Dacă după 15 z|le de la începerea tratativeloľ pe cale
amiabilă, păľţile nu reuşęSc să soluţioneze în mod amiabil divergenţa contractuală, fiecare poate solicita
ca disputa să se soluţioneze de cătľe instanţele judecătoreşti competente românę.

CAPITOLUL 12
Dĺspoziţii finale

ART. 19
Prevedęľile prezentului Contract se completęază, cu dispoziçiile Legii societăţilor nr. 31l1990,
ľepublicată, cu modificăľile şi completările ulterioaľe, cu pľevedeľile oUG nr. l09lŻ0ll pľivind
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guveľnanţa coľpoľativă a întreprindeľilor publice' cu modificărilę şi completările ulteľioaľe' cu
pľevecleľile Acttllui constitutiv, ale Coclrrlui civil, pľecum şi ale altor acte noľmative în vigoaľe aplicabiĺe,

ART.20
Prezentul Contract produce efecte de la data numiTiiMANDATARULUI

Încheiat astázi,17.07 '2023 în 2 exemplaľe.

Compania Municipală Iluminat
Public Bucuľeşti s.R.L.
ľepľezentată prin

Ene Dumĺtľu

Soľin Puľcăľea
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